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SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Aguo. Saneamento ¢ Reuduos Urbonos

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagio juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento (1 um) posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional (auxiliar de

servicos gerais)

ATAN."6

Aos dois dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas e trinta minutos, reuniu no edificio sede
dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco (SMCB) o juri designado para o procedimento concursal comum para
constituicio de relacio juridica de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas por
tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional (auxiliar de servigos gerais), para a Divisio Comercial e de Modernizagio Administrativa — Setor de Gestio e
Instalagio do Parque de Contadores, estando Presen s
Presidente: Susana Isabel Lourenco Valente — Chefe de Divisio Comercial e de Modernizagio Administrativa dos SNCB;
2" Vogal Efetiva: Isabel Patricia Meireles Machado, Técnica Superior do Setor de Recursos Humanos, Expediente e
Arquivo,dos SMCB. i
1." Vogal Suplente: Paula Alexandra Riscado Marujo Oliveira, Técnica Superior do Gabinete de Qualidade, Seguranca e

Satdeno Trabaho.dos SMCB. ———e e = — s e iy

Esta reuniio teve como objetivo proceder ao registo das classificacoes obtidas pelos candidatos admitidos ao 3. método
de selegio, Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC) para o lugar acima referido. ————mome
Feita a apreciagio da grelha de avaliacio de candidatos, que se encontra em anexo e que faz parte integrante da presente
ata, traduzida em presenca ou auséncia dos comportamentos em causa, baseados num guiio de entrevista composto por
um conjunto de questoes relacionadas com o perfil de competéncias previamente definido, foi deliberado pelo jun

atribuir aos candidatos a classificacio conforme lista anexa @ Presente ata. —---—s=-mmmmmemmmmm

Nome Classificagao
(valores)
Jorge Eduardo Lopes Rodrigues 4,00
Jorge Manuel Gongalves Gil 15,00
Sérgio Andrade Lourenco 7 1300
Silvia de Jesus Garrido Martins 13,00
Trago José Nunes Lourengo | 18,00

O candidato Jorge Eduardo Lopes Rodrigues considera-se excluido por ter obtido classificacio inferior a 9,5 valores, na
Entrevista de Avaliacio de Competéncias, conforme ponto 16 do aviso de abertura. ——————————————————————
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniio, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos os
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Susana lslhulfrbﬂcn Valente Isabel Patntda Merreles Machado Paula Alexandra Riscadt Marujo Oliverra

(Presgtiente) (2. Vogal cfeova) (1." Vogal suplente)
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Aviso n.* 19786/ 2025/ 2, publicado na 2.” série do Didrio da Repriblica n.” 150 ¢ na BEP OE202508/ 0156, em 06 de agosto de 2025

Lista de Resultados de Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Candidatos Aprovados:

Nome Classificagio

(valores)

Jorge Manuel Gongalves Gil 15,00

Sérgio Andrade Lourenco 13,00

Silvia de Jesus Garrido Martins 13,00

Tiago José Nunes Lourenco 18,00

Candidatos Excluidos:
Motivo de
i Exclusio
Jorge Eduardo Lopes Rodrigues a)

a) Excluido do procedimento de recrutamento por ter obtido classificacio inferior a 9,5 valores, na Entrevista de

Avaliacio de Competéncias conforme ponto 16 do aviso de abertura;

Castelo Branco, 02 de janeiro de 2026

O Jési,
ok .

Susana Isalfel Lourengo Valente Isabel Patricia Meircles Machado Paula Alexandra Rkcado Marujo Oliveira

residente) (2." Vogal efenva) (1.* Vogal suplente)




